فرم ثبت پیشنهادات ادری
هدف اصلی: مشاركت بیشتر كاركنان در تصميم‌گيريهاي سازمان و بهبود خلاقيت و نوآوري، انگيزه و روحيه رضايت‌مندي كاركنان در جهت تقویت سازمان.
	پیشنهادات در جهت اهداف یا موضوعات و محورهای زیر باشد:

	1-صرفه‌جويي و كاهش هزينه ها                        7-ارتقاي بهره وري در مرکز
2-بهبود روشهاي انجام كار                                 8-ابداع روشهاي تازه و يا توليدات تازه
3-افزايش خلاقيت و نوآوري در مرکز                9-افزايش رضايت مندي كاركنان
4-بهینه سازی کارگاه ها و آزمایشگاه ها              10-ارتباط با صنعت و مهارت
5-سامانه جامع ادارات                                        11- افزایش بهره وری در کار و رضایت ارباب رجوع
6-آموزش های ضمن خدمت                             12-بالابردن کیفیت آموزشی در مرکز



مشخصات فردی:
	نام و نام خانوادگی:                                                 پست سازمانی:
کد پرسنلی:                                                             نوع استخدام:
مدرک تحصیلی:                                                      رشته تحصیلی:
شماره همراه:                                                           شماره ثابت:



عنوان پیشنهاد: 



نوع پیشنهاد: فردی             گروهی                              
در صورتی که پیشنهاد گروهی می باشد نام و نام خانوادگی سایر پیشنهاد دهندگان:
1-
قابل تعمیم به: سایر مراکز ،سازمان  وزارت علوم .   بله         خیر

پیشنهاد بار مالی دارد؟ بله          خیر

خلاصه  پیشنهاد:













وضعیت موجود( شرح مساله):






وضعیت مطلوب( شرح پیشنهاد):






مزایای این پیشنهاد (مرتبط با اهداف 12 گانه ):








مدت زمان؛ امکانات و تجهیزات لازم:






نتایج حاصله از پیشنهاد:






چگونگی اجرای پیشنهاد:
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در صورت ثبت پیشنهاد فایل تکمیل شده تحویل گروه طرح و برنامه ( آقای چغازردی) گردد.
